
 

 

   دانشکده داروسازی و علوم دارویی بندرعباس برنامه راهبردیکمیته 

 ارزیابی و بازنگری برنامه(  -)تدوین برنامه 
 

 

 

آنچه موجب تضمین، حفظ  ؛ المللیویژه علوم پزشکی در سطح ملی و بینسرعت تغییر و تحولات آموزش عالی بهدر شرایط کنونی و با توجه به: معرفی

شود، شناسایی و تحلیل جامع و دقیق تحولات و روندهای کلان حاکم بر آن خواهد بود. این مهم مستلزم پذیری سازمان ها میو ارتقاء جایگاه و رقابت

کمیته برنامه راهبردی دانشکده به منظور تعیین ماموریت، چشم  اندازی مطلوب است.سوی چشم برای ترسیم و حرکت به راهبردیداشتن یک برنامه 

 جهت دستیابی به این اهداف تشکیل شده است.   و عملیاتی استراتژیکانداز، ارزش ها و اهداف و تدوین برنامه های 

 

 

 اهم وظایف 

 
 تحلیل سیاست های سازمان، اسناد بالادستی و تعیین موقعیت دانشکده   -

 تحلیل عوامل داخلی و خارجی تاثیرگذار بر دانشکده  -

 شناسایی ذی نفعان و دریافت کنندگان خدمت -

 اسناد بالادستی، عوامل داخلی و خارجی، ذی نفعان و ... تبیین ماموریت، چشم انداز و ارزش های دانشکده بر اساس سیاست های سازمان و  -

 تعیین اهداف کلان براساس ماموریت و چشم انداز و ارزش های دانشکده   -

 کده دانش به منظور دستیابی به اهداف کلان عملیاتیتدوین برنامه های استراتژیک و  -

 نظارت بر اجرای برنامه های راهبردی طبق زمانبندی تعیین شده و بررسی میزان پیشرفت کار  -

 بررسی و تحلیل عوامل داخلی و خارجی تاثیرگذار بر پیشرفت برنامه های راهبردی  -

 ارزیابی و بازنگری راهبردی براساس عوامل تاثیرگذار   -

 
 

 اعضاء 

 
 رئیس دانشکده  -

 معاون آموزشی دانشکده -

 معاون پژوهشی دانشکده  -

  دانشکدهاعضای هیئت علمی متبحر  نفر از    3 -

 گاهدانش صاحب نظر نفر از اعضای هیئت علمی    2 -

 یک نفر داروساز غیر شاغل در دانشکده  -

 یک نفر دانشجو  -

 دانشکده   EDO  مسئول  -

 

 

گاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی    هرمزگان استان دانش
 و علوم دارویی   دانشکده داروسازی 


